
Entwicklung 

Dein Job: Vollgas in der Praxis 

• Koordination der Baustellen und anleiten des Teams  

• Kommunikation mit dem Kunden vor Ort 

• EDV unterstützte Baustellendokumentation 

• Einhaltung der Qualitätsstandards 

Dein Profil: Handwerker mit Köpfchen 

• Flexibel, motiviert, teamfähig und Lust auf Neues 

• Lösungsorientiert 

• Reisebereit 

• Technisches Verständnis 

• Führerschein Klasse B; BE wünschenswert 

 

Unser Angebot: Die richtigen Rahmenbedingungen 

• Sicherheit: Eine langfristige Vollzeitstelle in einem Unternehmen mit einer über 20-jährigen Geschichte 

• Ausrüstung: Gut ausgestattete, komfortable Montagefahrzeuge mit modernem, hochwertigem  Maschinenpark 

• Spaß: Abwechslungsreiche, interessante und anspruchsvolle Projekte in einem motivierten und kompetenten Team 

• Raum zur Entwicklung: Aus der Kombination Eigeninitiative und Eigenverantwortung 

• Work-Life-Balance: Durch 30 Tage Urlaub und eine 4 Tagewoche  

• Wertschätzung: Durch leistungsgerechte Bezahlung und weitere Soft Skills 

• Unterbringung in komfortablen Hotels 

Bundesweite Montage von Ladesäulen in 

Systembauweise 

Klotz & Gangloff GmbH 

Stich 46 

52249 Eschweiler 

www.klotz-gangloff.com 

Noch Fragen? Dann lass es uns wissen! 

Wir helfen Dir gerne weiter: 

+49 (0) 2403 5551800 

info@klotz-gangloff.com 

Thomas Wasser 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann bewirb Dich jetzt unter Angabe der genauen Stellenbeschreibung und des frühestmöglichen Eintrittsdatums einfach und schnell 

per E-Mail. Wir freuen uns Dich kennenzulernen! 

Montageleiter (m/w/d) 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten 

Als mittelständisches Unternehmen mit den Disziplinen Maschinen- & Anlagenbau sind wir international für Kunden aus den Bereichen 

Industrie, Schwerindustrie, Chemie, Pharmazie und Architektur tätig. Unsere Kernkompetenzen reichen dabei von der Entwicklung & 

CAD-Konstruktion über die Zerspanung sowie den Stahl- & Metallbau bis hin zum Industrieservice. 

Seit 1997 ist die Klotz und Gangloff GmbH kontinuierlich gewachsen und arbeitet derzeit mit über 80 Mitarbeitern daran, dass diese 

Entwicklung weiter fortgeschrieben wird. Unter dem Motto „Die Praxis ist die Mutter der Theorie“ verstehen wir unsere Mitarbeiter als 

essenziellen Bestandteil unserer wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit und unseres Erfolgs. 

Durch unsere Offenheit gegenüber technischen Neuerungen & kreativen Lösungswegen gewinnen wir stetig neue Kunden und 

festigen die Beziehungen zu unserem langjährigen Kundenstamm. Um diesen Ansprüchen gerecht zu werden, vergrößern wir unser 

Team und suchen Dich! 


